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- ,Ja nie wyobraam sobie pracy z policjantami #" ) #
i pracownikami, ktorym nie ufam. -#. -0 "
Moim podw adnym mogobieca, e zawsze stan #oo# !
za nimi murem, nawet, jeli pope ni b d, oczywi- ' R .

cie, jeeliten b d wynika z ,czystej” pracy. )%2 . )3 . ## #
Uwa am, e tylko ten, kto nie pracuje, nie pope nia 4 4 4
b dow. Chodzi o to,eby szybko wycga w a ci- 241 3
we wnioski z pope nionych kdéw”. (...)

5 ) #
(...) ,Najwi ksza warto tkwi w ludziach, w tym, ,
co policjanci sob reprezentuj, co mog i chc 241 3"
przekaza innym. 6 07- #
Najwa niejsze jest to,eby mie poczucie $ %% 24 1
odpowiedzialnoci, eby utosamia si z instytucj, !
w ktorej pracujemy 4 07.0 " #
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# 5 "
8 doceniam trud i codziennprac policjantow

# $ %# % % prewencji na rzecz bezpiecztwd.
&H # & #
< ,Md;j styl okre li bym jako partnerski.

Pozwalam ludziom na samodzielne wyznaczanie $ %# ' #
kierunkéw swojej pracy, stawiam rowni@a prac ( . #
zespo ow, prac nad wspolnymi rozwizaniami, # # #
a dla znajdowania dobrych rozwza burza mézgow 4 # 4 4 "
jest moim zdaniem najlepsza. - ,Chcia bym budowa dobr atmosfer pracy,
W ludziach jest duy potencja . chcia bym, aby moi podw adni identyfikowali si
W rod podleg ych mi pracownikow mam zaréwno z firm , eby do pracy przychodzili z cti . Dlatego
do wiadczonych, jak i bardzo m odych policjantéw, | moim celem z jednej strony jest zapewnienie bezpie-
ale bez wzgHdu na sta s u by, kady z nich wnosi cze stwa mieszkacom Elbl ga i powiatu, a z drugiej
co istotnego, kady ma wan rol do spe nienia. stworzenie przyjaznego miejsca pracy dla policjanto
W pracy na stanowisku Zagbcy Komendanta Miej- i pracownikow cywilnych”.
skiego Policji w Elbl gu przychylnym okiem
rownie patrzy na s ub pionu prewencyjnego,




# ( &
-,B d stosowa ré ne narz dzia motywacyjne,
w tym ekonomiczne i pozaekonomiczne, jak chocia
by awansowanie na stanowisku w pionie i poziomie
czy moliwo rozwoju zawodowego.
B d pomaga ludziom, aby mogli sinajpe niej
realizowa, aby pracowali na stanowisku, ktore im
najbardziej odpowiada.
B d docenia dobrym s owem, ale Jeco péjdzie
nie tak, to na pewno zwréauwag na niedoci gni -
cia. Namoj pomocn d o mog liczy wszyscy,
ktérzy pracuj zgodnie z przepisami, uczciwie, z pe
nym zaangaowaniem. Chcia bym, aby moi podw ad-
ni byli zadowoleni z pracyG # 2 3 "

) $ %#

) %# "H ' 4 J
" —,Co jaki czas mam wewrrzn
potrzeb dalszego poszerzania swojej wiedzy i umie-
j tno ci, arealizuj j poprzez studia podyplomowe
czy udzia w rénego rodzaju kursach czy szkole-
niach”- # "

Wo# # 4 % 4 '
% ++ 2
I
# 0) # 2, "
o )y .
8 # ) #
# # 5 <

- ,Chcia bym stworzy grup ludzi, ktéra uwierzy
w moj misj iwizj walki z przestpczoci .

Chcia bym, aby mieszkay docenili nasz prac ,
nasze starania,eby praca policjantow cieszy a si
powszechnym szacunkiem.

yczy bym sobie réwniedu o zdrowia, oraz tego,
aby nigdy nie zgas a rado codziennegoycia”.

P.S.

Podinsp. Robert Mikusik powiedzia kilka dni temu,
e w zwi zku z objciem stanowiska Komendanta
Powiatowego Policji w | awie

te yczenia sprzed kilku lat stajsi nadal aktualne!

Bo ena Przyborowska
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~Wszystko inne nagle przestaje diczy ,
nadrz dnym celem staje siratowanie ycia”
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# 5, ) -, Nie ma z otegorodka, ale jeeli podczas takich
# (=7 " Zg osze nie poradzimy sobie najpierw z w asnymi
)] # emocjami, to ci ko b dzie podejmowaracjonalne
# =7 %# # % decyzje.
) ) ) # 5 " Rozmawiajc zt kobiet wiedzia em, e informacja,
ktor mi przekazuje nie jest tylko suchym faktem, ale
#' "3 ) 4 4 przede wszystkim cichym wo aniem o pomoc.
) # " Wszystko inne nagle przestaje $iczy , a nadrz d-
nym celem staje siratowanie ycia”.
st. sier.Jolanta Sorkowicz
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—, Pierwszego dnia interweniowa em w mieszkaniu
go m czyzny. Chcia targn si na swoje ycie przy
pomocy naa. Najpierw prosi em tego pana, aby odds
noé , a gdy odmowi , stara em shawi za z nim jaki
kontakt. Probowa em z nim rozmawiale on nie re-
agowa . Postanowi em odwrédgego uwag.

Na cianie zauway em szkic kobiety, spyta em- co to
dziewczyna jest na tym obrazie? Gdyemyzna odwro
ci si ispojrza naten obraz, wyttiem mu nozr ki

i wraz z partnerem b yskawicznie go obezw adnii.
M czyzna zosta przekazany za odze karetki pogot
wia”.

Wi # # )
% #% 5 4
# ) ? %) 4 %
# ("

- ,Jechali my alarmowo radiowozem ywaj ¢ sygna-
ow wietlnych i dwi kowych. By o juciemno, jak za-

el [ ezl

REZRISHHO - 67y

DaLICIOME!

(€

za
cz li my szukaw lesie samobdjcy. W pewnym momen-
cie zauwayli my, e jaki m czyzna wisi na pasku. Z
moim partnerem podbieginy tam szybko i zdj my
0-go z tego paska. Mczyzna gwa townie, apczywie a-
pa oddechy, by przytomny. Dopiero wtedy zda em so
bie spraw, e jest to ten sam ntzyzna, ktérego urato-
wa em dnia poprzedniego. Prébowa em z nim rozma-
wia , ale on powiedzia tylko tylee straci sensy-
cia’- # )" #




- ,Niektorzy myl , e my jestamy tylko od karania,
ale to nieprawda!
Dla mnie najlepsze w tej pracy jest wi# to, e moe-
my robi du o dobrego dla innychge wielokrotnie ratuj
jemy ludzkie zdrowie ycie. Wiem, e mog ludziom
pomaga i z tego czerpiwielk satysfakcj’-

4 "

Yy #
# (% ) "2 )
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5" — Po ar zacz si
b yskawicznie rozprzestrzeni&Zanim stra przyby a
na miejsce dowiedzietny si, e w budynku me by
starsza kobieta. Nie baozna due zadymienie wbiegl
my z koleg z patrolu do rodka i pomoglimy tej pani
wyj ztego domu, posadziiny j na aweczce, dali-
my jej wody do picia. Potem przyjecha a stp@ arna

G

i ugasi a poar”- # "

I# ) 5 %

) # # '

# " # %( # %)
# # %" —,ZwWrécili my

na niego uwag, bo jecha bardzo szybko, a dodatkow
przyspieszy na nasz widok. Nie reagowa rownie
préby zatrzymania.

Po cig prowadzilimy w bardzo trudnych warunkach
pogodowych — zima, del oblodzenie drég. W pewnym
momencie dostalmy wsparcie dodatkowego patrolu

OPP i wspdlnymi si ami zatrzymatiy uciekajcego”.
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# " - W subie zawsze memy na siebie
liczy , stoimy za sobmurem. Jest wi mi dzy nami.
W codziennej s bie dbamy nie tylko o to, aby nam si
nic nie sta o, aleeby i partner by bezpieczny.
S uby ré nie si ko cz , czasami bardzo tragicznie.
Wiemy, e czasami ldziemy musieli odda ycie za
partnera, ale to jest soltej pracy.
Taka wi , jaka jest tutaj midzy nami, nie zdarza si
cz sto w innych miejscach pracy. | to jest te, co mnie
ci gn odo s uby w Policji #
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