..........................

KOMENDANT WOJEWODZKI POLICJI W OLSZTYNIE
OGLASZA NA 2026 ROK
ROZPOCZECIE PROCEDURY DOBORU KANDYDATOW DO SLUZBY

W POLICJI, KTORZY SA ZATRUDNIENI W JEDNOSTKACH
ORGANIZACYJNYCH POLICJI OD CO NAJMNIEJ 5§ LAT W

PELNYM WYMIARZE CZASU PRACY I POSIADAJA

ODPOWIEDNIE KWALIFIKACJE I KOMPETENCJE POZADANE
ZE WZGLEDU NA POTRZEBY KADROWE POLICJIL.

Przyjecia do stuzby w Policji w 2026 roku planowane s3 w nastepujacych jednostkach:
Oddziat Prewencji Policji w Olsztynie, komendy miejskie/powiatowe Policji wojewodztwa warminsko-
mazurskiego oraz komérki zamiejscowe Wydziatu Konwojowego KWP w Olsztynie.

TERMINY PRZYJEC W 2026 ROKU:
2 kwietnia,

9 lipca,

16 wrzesnia,

17 listopada

30 grudnia.

*IW podanych terminach rozpoczynajq stuzbg osoby, ktére pozytywnie ukoriczyly postgpowanie
kwalifikacyjne.
SLUZBE W POLICJI MOZE PELNIC:

e obywatel polski o nieposzlakowanej opinii,

e ktéry nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo lub przestgpstwo skarbowe,

e korzystajacy z petni praw publicznych,

e posiadajacy co najmniej wyksztalcenie srednie lub $rednie branzowe,

e posiadajgcy zdolnos¢ fizyczna i psychiczng do stuzby w formacjach uzbrojonych, podlegtych
szczegolnej dyscyplinie stuzbowej, ktorej gotow jest si¢ podporzadkowac,

o dajacy rekojmie zachowania tajemnicy stosownie do wymogéw okreslonych w  przepisach

o ochronie informacji niejawnych.

Osoby podlegajace kwalifikacji wojskowej powinny posiada¢ uregulowany stosunek do stuzby
wojskowej (kopia w postaci papierowej — oryginaly dokumentu do wglgdu).

OSOBY ZAINTERESOWANE PEENIENIEM SEUZBY W POLICJI
PROSZONE SA O DOSTARCZENIE:
(dokumenty mozna sklada¢ przez caly rok, niezaleznie od terminéw przyje¢ wskazanych powyzej)

1. pisemnego podania o przyjecie do stuzby w Policji adresowanego do Komendanta Wojewddzkiego
Policji w Olsztynie,

2. wypetnionego kwestionariusza osobowego kandydata do stuzby (dostepny na stronie internetowej
KWP w Olsztynie www.warminsko-mazurska.policja.gov.pl, Komendy Glownej Policji
www.policji.gov.pl, oraz stacjonarnie, w kazdej komendzie miejskiej lub powiatowej Policji),

3. dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe (kopia w postaci
papierowej — oryginaly dokumentéw do wglgdu),

4. $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, jezeli wczesniej kandydat do
stuzby pozostawat w stosunku pracy lub w stuzbie,

5. ksigzeczka wojskowa albo inny dokument potwierdzajacy uregulowanie stosunku do stuzby
wojskowej, jezeli kandydat do stuzby jest objety ewidencja wojskowa (kopia w postaci papierowej —
oryginaly dokumentéw do wglgdu),




6. odpowiednie poswiadczenie bezpieczenstwa upowazniajace do dostgpu informacji niejawnych, o ile
poswiadczenie takie uzyskat,

7. inne dokumenty potwierdzajace posiadane umiejetnosci przydatne do stuzby w Policji (kopia w
postaci papierowej — oryginaly dokumentéw do wglgdu),

Wymagane dokumenty mozna zlozy¢:

osobiscie w__siedzibie Sekcji Doboru i Rezerwy Kadrowej KWP w  Olsztynie -
Al. Pifsudskiego 5, 10 — 575 Olsztyn, w poniedzialki w godz. 8.00-17.30, od wtorku do pigtku w
godz. 8.00-14.30

Uwaga: kandydaci spoza Olsztyna i powiatu olsztyriskiego majg mozliwosé skladania kompletu

dokumentéw w komendach miejskich i powiatowych Policji na terenie wojewddztwa warmirisko-
mazurskiego.

przeslac za posrednictwem:

Elektronicznej Skrzynki Podawczej na platformie ePUAP, wybierajac z katalogu spraw
»praca i zatrudnienie” ustuge — ,,wstap do Policji”.

Uwaga. nalezy pamigtac, ze w celu przeslania aplikacji drogq elektroniczng konieczne jest posiadanie
bezptatnego konta uzytkownika na platformie ePUAP.

Uwaga kandydaci !

Kandydat, ktéry sklada dokumenty osobi$cie musi posiadaé przy sobie ich kopie i oryginal do
wgladu, w przypadku przeslania kompletu dokumentéw droga elektroniczng oryginal dokumentu

nalezy okaza¢ w terminie wskazanym przez pracownika Sekcji Doboru i Rezerwy Kadrowej
WKiSz KWP w Olsztynie.

Lp. Preferencje z tytulu wyksztatcenia Liczba punktow

Wyksztatcenie wyzsze, po ukonczeniu studiow w zakresie informatyki,
obejmujace zagadnienia specjalistyczne, takie jak: sztuczna inteligencja,
inzynieria  oprogramowania,  jezyki  programowania, bazy  danych,
1. |programowanie aplikacji uzytkowych, cyberbezpieczenstwo, inzynieria danych, 10
inzynieria oprogramowania, telekomunikacja, teleinformatyka, inteligentne
systemy, analiza ruchu sieciowego, zarzadzanie sieciami komputerowymi oraz

serwerami

2. |Tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera lub réwnorzedny 8

3. |Tytul zawodowy licencjata, inzyniera lub réwnorzedny 7
Wyksztalcenie  $rednie,  $rednie  branzowe -  ukoficzenie  liceum
ogolnoksztalcacego, technikum lub branzowej szkoty II stopnia w klasie, w

4. |ktérej byly nauczane przedmioty dotyczace funkcjonowania Policji, dla ktérych 7

zostaly opracowane w szkole programy nauczania wigczone do szkolnego
zestawu programOw nauczania




Lp. Preferencje z tytutu umiejetnosci Liczba punktéw
Tytut ratownika, ratownika medycznego albo pielegniarki systemu w rozumieniu

1. |przepiséw ustawy z dnie 8 wrzesnia 2008 o Panstwowym Ratownictwie 6
Medycznym (Dz. U. z 2025 r. poz. 91)
Uprawnienia do wykonywania prac podwodnych okreslone w ustawie

2. |z dnia 17 pazdziernika 2003 r. o wykonywaniu prac podwodnych 6
(Dz. U. 22021 r. poz. 612)

3. |Prawo jazdy kategorii ,,A” 5

4. |Prawo jazdy kategorii ,,C” 5

5. |Prawo jazdy kategorii ,,C+E” 5
Uprawnienia ratownika gorskiego okreslone w ustawie

6. |z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczefstwie i ratownictwie w gérach i na 5
zorganizowanych terenach narciarskich (Dz. U.z 2023 r., poz. 1154)

7. |Uprawnienia ratownika wodnego 5
Uprawnienia do prowadzenia jachtow zaglowych albo motorowych okreslone w

8. |rozporzadzeniu Ministra Sportu i Turystyki z dnia 9 kwietnia 2013 r. w sprawie 5
uprawiania turystyki wodnej (Dz. U. poz. 460, z p6zn. zm.)
Uprawnienia instruktora sportow walki (np. zapasy, judo, Kkarate, boks),

9. |strzelectwa sportowego, ratownictwa wodnego, nurkowania oraz sportow 4
motorowodnych
Dokument potwierdzajacy stopieni znajomosci jezyka obcego co najmniej na

10 poziomie bieglosci B2 — zgodnie z zalgcznikiem nr 9 do rozporzadzenia 4

" | MSWIA z dnia 14 lutego 2025 r. w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego

wobec kandydatéw do stuzby w Policji (Dz. U. poz. 248).
Dokument potwierdzajacy stopiefi znajomosci kolejnego jezyka obcego

TS najmniej na poziomie bieglosci B2 — zgodnie z zalacznikiem nr 9 do )

" | rozporzadzenia MSWiA z dnia 14 lutego 2025 r. w sprawie postgpowania

kwalifikacyjnego wobec kandydatéw do stuzby w Policji (Dz. U. poz. 248).

INFORMACJE DOTYCZACE PROCEDURY KWALIFIKACYJNEJ MOZNA UZYSKAC:

e na stronie internetowej Komendy Glownej Policji (www.policja.pl)
stronie internetowej Komendy Wojewddzkiej Policji w Olsztynie (www.warminsko-

-mazurska.policja.gov.pl)
e w siedzibie Sekcji Doboru i Rezerwy Kadrowej Komendy Wojewddzkiej Policji w Olsztynie (Al

® na

Pitsudskiego 5,

sekcja.doboru@ol.policja.gov.pl)

10 — 575 Olsztyn; telefon do kontaktu 47731 44 00, adres e-mail:

Podstawe prawna procedury rekrutacyjnej stanowi art. 25 ust. 12¢ ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 roku o
Policji (Dz. U. z 2025r., poz. 636 ze zm.) oraz rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 14 lutego 2025 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego wobec kandydatow
do stuzby w Policji (Dz. U. poz. 248).

Komendant Wojewoédzki Policji w Olsztynie podejmuje decyzje o przyjeciu kandydatow
znajdujacych sie na liscie rankingowej do konkretnych komend miejskich, powiatowych, oddzialu
prewencji Policji lub komérek zamiejscowych Wydzialu Konwojowego KWP w Olsztynie na
podstawie przyznanego limitu miejsc, lacznej liczby uzyskanych punktéow przez kandydata oraz
aktualnego stanu etatowo-kadrowego jednostek Policji w garnizonie warminsko-mazurskim.

insp. Mirostaw Elszkowski
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